
 
 

GUIA 1 INTEGRADA TECNOLOGIA-EMPRENDIMIENTO 
CLEI III 

Andrés Bermúdez D - Email: teachersanrafael@gmail.com 
Indicador de desempeño: Entiende la importancia de fortalecer una actitud emprendedora a 
través de habilidades personales, sociales y éticas haciendo uso de las herramientas 
tecnológicas más comunes. 
MEDIO DE ENTREGA: Para desarrollar la actividad deben leer detenidamente la explicación 
y realizar completamente las actividades anexas al final de este documento, puedes 
desarrollarlas de las siguientes formas:  

A. Imprimir solo la actividad (no la explicación) y desarrollarla en el cuaderno. 
B. Tomar foto de las actividades, enfocada, que solo se vea la actividad no las 

cosas alrededor. 
Las evidencias de las actividades desarrolladas deben ser enviadas por medio de fotos 
o anexadas en documento de Word al correo del docente. 
FECHA LÍMITE 28 DE AGOSTO: 

Tema: Emprender para aprender 
¿Qué necesita aprender un emprendedor para tener éxito en los negocios? 
Si bien es cierto que hay carreras muy relacionadas con el tema empresarial, la verdad es que 
en ninguna aprenderás cómo ser un emprendedor. Es decir, a ti te pueden enseñar cómo crear 
una empresa y cómo administrarla, pero ser emprendedor implica el desarrollo de habilidades 
y actitudes que sólo se pueden adquirir a través de la experiencia. 
 
No importa cuántos cursos tomes o cuántos libros leas, al final, lo único que te garantizará el 
pleno desarrollo de los conocimientos, habilidades y competencias que requieres para tener 
éxito en los negocios, es que te animes a llevar a la práctica tus propias ideas y proyectos. Ese 
es el mejor curso de emprendimiento que puedes realizar. 
  
Ahora la pregunta es: ¿Cuáles son los conocimientos y habilidades que necesita todo 
emprendedor? 
 
Estas pueden variar dependiendo de la etapa en que se encuentra tu proyecto, el tipo de 
empresa que estás creando y la industria en la que estás emprendiendo; sin embargo, podemos 
agrupar dichos conocimientos y habilidades en 3 grandes categorías: 
 
Habilidades Técnicas: Son aquellos conocimientos y habilidades para realizar actividades que 
incluyen métodos, procesos y procedimientos. Por lo tanto, representan trabajar con 
determinadas herramientas, modelos y técnicas. 
 
Habilidades Humanas: Hacen referencia a la habilidad de interactuar efectivamente con 
colaboradores, clientes y proveedores, entre otros. Es decir, conectar con la calidad humana y 
valores sociales. Ser empáticos, motivadores, guías y coach de personas y de equipos de 
trabajo para desarrollar al máximo su talento, habilidades, destrezas, conocimientos y así, 
alcanzar las metas establecidas. Liderazgo, inteligencia emocional, manejo del estrés, manejo 
de conflictos y comunicación efectiva. 
 
Habilidades Conceptuales: Son aquellas relacionadas con la generación de ideas, entender 
relaciones abstractas, desarrollar nuevos conceptos, resolver problemas en forma creativa, 
análisis de procesos, innovación y creatividad, planificación y manejo del entorno. 
Dentro de estas tres categorías están enmarcadas todas aquellas habilidades y conocimientos 
que solemos asociar con el éxito empresarial: liderazgo, saber vender, administrar 
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eficientemente recursos financieros, trabajo en equipo, toma de decisiones, resiliencia, 
inteligencia emocional, saber identificar oportunidades de negocio, innovar, etc. 
Todas estas habilidades son muy importantes, sin embargo, no debes obsesionarte con creer 
que debes saber de todo desde el primer día. Veamos cuáles son las habilidades 
imprescindibles en las diferentes etapas del desarrollo de tu proyecto. 
 
¿Qué debe aprender un emprendedor en cada etapa del desarrollo de su negocio? 
Cada proceso de emprendimiento es distinto, pero la gran mayoría coinciden en una serie de 
etapas que son cruciales para el desarrollo del mismo. En cada una de estas etapas el 
emprendedor debe adoptar un rol clave y tomar decisiones valiéndose de sus conocimientos, 
experiencias, habilidades y de su intuición. 
Desarrollo de la mentalidad emprendedora 
No se puede construir una empresa exitosa pensando como empleado. Si quieres ser un 
emprendedor exitoso, lo primero que debes hacer es trabajar en tu mentalidad. 
 
En esta etapa el emprendedor debe estar dispuesto a salir de su zona de confort y redefinir 
esos paradigmas que por años se han implantado en su cabeza con respecto a su manera de 
pensar y trabajar. No es una tarea fácil, especialmente para aquellas personas que están 
demasiado acostumbradas a trabajar para otras personas. 
  
Algunas personas tienen una mentalidad emprendedora innata y otras se han visto obligadas a 
desarrollarla por diversas circunstancias que han enfrentado a lo largo de su vida; sin embargo, 
en cualquier momento toda persona puede tomar la decisión de dejar de pensar como empleado 
y comenzar a pensar como empresario. 
 
Esta es una etapa en la que el emprendedor tendrá que desarrollar habilidades como la 
automotivación y la autodisciplina, además de trabajar en potenciar su intuición y forjar un 
carácter inquebrantable que le permita afrontar con determinación los retos que encontrará en 
el camino.1 

Actividades para desarrollar 

1. Consulta que es un y como se elabora un mapa mental, consigna la consulta en el 
cuaderno de tecnología. Video explicativo creación mapas mentales: 
https://www.youtube.com/watch?v=mbVxdAmn9Bk 

2. Observa el video clip. Emprender para aprender https://www.youtube.com/watch?v=w60V-
oYflJY y realiza un mapa mental con el título: Cualidades de una persona 
emprendedora. 

Nota: La realización del mapa mental puedes hacerlo de forma interactiva en las siguientes 
páginas: https://www.goconqr.com/es/mapas-mentales/ 
https://www.mindmeister.com/es 
Si no puedes hacerlo con las herramientas anteriores realizarlo en power point o Word y 
enviarlo como archivo adjunto al docente, ser muy creativo. 
Autoevaluación: el siguiente cuadro le permitirá como estudiante evaluarse desde diferentes 
aspectos, en la comprobación puedes extenderte en cada aspecto en hoja aparte, no es nota 
en número, debes escribir sobre cada uno. 

 

  

 

 

 

 

                                                
1 Taken from: https://www.negociosyemprendimiento.org/2018/09/aprender-emprendedor-negocios.html July2020 
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